
 
                                                                                                                                       

                                                                                                                                

 
 

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI VALUTAZIONE DELLE ISTANZE PERVENUTE A SEGUITO DELL’AVVISO 
PROT. N° 9045/27.08.2024 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” – 
Linea A - PERCORSI finalizzati alla promozione di pari opportunità di genere nell’accesso agli studi 
e alle carriere STEM e al rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte 
degli studenti in tutti i cicli scolastici, con particolare attenzione al superamento dei divari di 
genere nell’accesso alle carriere STEM e Linea B - Percorsi formativi annuali di lingua e 
metodologia 
 
CNP: M4C1|3.1-2023-1143 
CUP: G84D23005540006 
Nome progetto: “G.I.U.L.I.A. GIochi Unici Liberano Intelligenze Adulte”  G.I.U.L.I.A. GIochi Unici 
Liberano Intelligenze Adulte 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO  il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTE  le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 

recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di 

sotto della soglia comunitaria e affidamenti di incarichi a personale interno/esterno e 

successive modifiche e integrazioni; 

VISTO  il Progetto “G.I.U.L.I.A. GIochi Unici Liberano Intelligenze Adulte” - Piano Nazionale 
Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta 



 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” – Linea A - PERCORSI finalizzati alla 
promozione di pari opportunità di genere nell’accesso agli studi e alle carriere STEM e al 
rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studenti in tutti i 
cicli scolastici, con particolare attenzione al superamento dei divari di genere nell’accesso alle 
carriere STEM e Linea B - Percorsi formativi annuali di lingua e metodologia; 
 
VISTE  le candidature pervenute per i ruoli di coordinatrice/tore e membri del team di progetto 

Linea A e Linea B;  

 

DICHIARA 

1) Di avere le capacità e le competenze per poter giudicare in autonomia le disponibilità presentate 

dai collaboratori scolastici interessati senza bisogno di nominare una apposita commissione 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Patrizia Mercuri 
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